
 
 
 

Alerta Laboral 

  
 
 

SE INCREMENTA LA REMUNERACIÓN MÍNIMA VITAL (RMV) 

 
Conforme a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 006-2024-TR, publicado hoy 28 de diciembre de 2024, se 

incrementa la Remuneración Mínima Vital (RMV) de S/1,025.00 a S/1,130.00, monto que será aplicable desde el 

próximo 1 de enero de 2025. 

 

En ese sentido, el aumento se verá reflejado en diferentes conceptos, tales como: 

 

Concepto % de la RMV 
Monto a partir del 

01/01/2025 

Asignación familiar 10% S/113.00 

Aportes al 
Seguro Social 

Trabajadores 
afiliados a EsSalud 

EsSalud 
9% S/101.7 

Trabajadores 
afiliados a EPS 

EsSalud 6.75% S/76.28 

EPS 2.25% S/25.43 

RMV por trabajo nocturno 
35% 

adicional 
S/1,525.5 

RMV en el sector minero 
25% 

adicional 
S/1,412.5 

Tope aplicable para para prestaciones 
alimentarias 

- S/ 2,260.00 

Bonificación Especial por Trabajo Agrario 
(BETA)  

30% S/339.00 

Subvención de modalidades formativas con 
jornada máxima 

- S/1,130.00 

 

 

Para cualquier consulta respecto de esta información, comunicarse con nosotros a la siguiente dirección: 

luciannapolar@esola.com.pe 
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